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Cali

& Capital del Suroccidente
colombiano, referente de la

Region Pacifica
2°400.000 Habitantes

La tercera parte de la poblacion
calefa esta entre los 15 a 29
anos.

2da. ciudad colombiana con
mayor densidad poblacional
afrodescendiente
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Diagnaostico Cali

Ciudad receptora de actores
del conflicto armado

Los prncipales depanamentos

e procegencia de las victimas son

189.000 i

— VICTIMAS
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Valle del Cauca

Die la poblacién Vichmas del
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Excombatientes ' ' ' ' ' ' '

*Escenario de fendmenos violentos como secuestros
masivos, masacres y reclutamientos forzado

*Afectada por las rutas historicas del narcotrafico y mineria
ilegal



Diagnostico Cali

Descripcion socioeconomica de la
juventud

* Tercera tasa de desempleo juvenil
mas alta del pais (19%). Uno de cada

cinco jovenes esta en desempleo. S _ _
(DANE) Tasa de desempleo juvenil. No estudia y no trabaja

25

* Promedio América Latina: 18%. .,
Espafa, Grecia y Sudafrica, con 20 :

17,9 16
53,2%, 52,4% vy 51,3% (DNP) 15 13,7
e Alta tasa de informalidad. (DNP) °
5
* Entre el 45% al 51% de los jovenes .

entre 17 y 24 aﬁOS eStén Cali Medellin Barranquilla Bogota

matriculados en educacion superior. Fuente: DANE, 2015,
(Cali Cbmo Vamos, 2015)

* El porcentaje de inversion en
jovenes respecto al gasto social, es
el 1,3% inferior, al promedio
latinoamericano.
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Violencia en Cali

e 26.687 personas asesinadas en 15

~ Yy . Numero de homicidios por afio en Cali
anos, convirtio a Cali en una de las 2200 ~ umero de homicidios por.ano en t-al
ciudades con mas homicidios en el 2100
mundo. 2.000

* Sucedieron en los barrios mas pobres
de la ciudad y el 31% de los casos tuvo
como movil la venganza.

* Dos causas: cultura del narcotraficoy
migraciones.

 Durante los ultimos 15 afios la tasa de
homicidios de Cali ha fluctuado entre 1.400
57 v 91 por cada 100.000 habitantes, y
ese indicador Siempre ha estado por Fuente: El mapa de la muerte, 15 afios de violencia en Cali. El Pais, 2016. Observatorio
encima del de Bogota y Medellin. Social, Secretaria de Seguridad y Justicia
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Fuente: El mapa de la muerte, 15 afios de violencia en Cali. El Pais, 2016.
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Diagnaostico Cali

Violencia juvenil en Cali

Tasa de homicidios en nifios, nifias y adolescentes en Cali

B 2012

B 2013
2014

U2 B 2015

Los homicidios en Cali se
concentran en el rango de
12 a 28 anos, siendo las
mas altas los 18 y 28 anos
de edad.

12-17 ahos 18- 28 anos

Fuente: Observatorio Social, Secretaria de Seguridad y Justicia
*Por cada 100 mil habitantes
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Definicién de pandilla

Se entiende por pandilla juvenil un grupo de tres o mas miembros,
cuyas edades, en su mayoria, estan entre los 12 y 28 afios, que se ha
formado espontaneamente gracias a afinidades entre los
miembros cercania espacial, amistad, consanguinidad, intereses),
buscando el reconocimiento social del que usualmente carecen en
comunidad y familia y con conflictos con grupos similares, cuyos
miembros se dedican a actividades que infringen la ley y cuyo habitat
suele ser un lugar del espacio publico del barrio.

Tomado de Tratamiento Integral a Pandillas, 2016

Tres elementos a destacar:

. Historia :
Territorio , Conflicto
comun
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Ruta de atencion

Proyecto de Atencion Integral a Jovenes en Situacion de Vulnerabilidad
Tratamiento Integral a Pandillas - TIP

Universidad

del Valle (@ ;5u002)
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Ruta de atencion

Tratamiento Integral a Pandillas - TIP

* 100 pandillas identificadas

* 60 pandillas vinculadas al proyecto

* Enfoque de Restitucion de
derechos y deberes

 Pactos de no agresion, entrega
voluntaria de armas e interrupcion
de la violencia




Ruta de atencion

Tratamiento Integral a Pandillas - TIP

* Ocho unidades operativas: compuestas por Enlaces
Comunitarios, Gestores de Paz de la Policia
Nacional y Educadores Para la Vida -profesionales
en psicologia y trabajo social-.

* Objetivos: acompanar permanentemente a los
jovenes en sus espacios cotidianos y ser un referente
ético, un acudiente y un asesor, para la
materializacion de cada proyecto de vida individual

e Busca la transformacion personal (acompanada de
transformaciones comunitarias y de ciudad), como

garantia para un éxito sostenido.




Ruta de atencion

Atencion psicosocial y
autocuidado

Transformacion del ser y del
proyecto de vida

Fortalecer lazos familiaresy la
articulacion con las redes
locales

Facilitar acceso a tratamiento
de drogas y otras
problematicas de los jovenes

Empleabilidad y
emprendimiento

Estrategia para la
formacioén y vinculacion
laboral y el
emprendimiento

Tratamiento Integral a Pandillas - TIP

Deporte y recreacion para
la convivencia de
adolescentes
Actividad fisica

Uso adecuado del tiempo libre
Desarrollo de actividades
culturales encaminadas a la
promocion de la convivencia
social, la prevencién de la
violencia y el consumo de
sustancias psicoactivas
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Ruta de atencion

éQuiénes son los Gestores?

m Victimas del conflicto armado

m Desmovilizados en Proceso de Reintegracion
« Jovenes pandilleros y en condicion de riesgo
m Poblacién residente en contextos de conflicto

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI



Ruta

el gestor i) | .
SANTIAGO DE CALI

de pazy cultura ciudadana

Perfilamiento Construccion de Formaeién o
proyecto de vida para el trabajo Culminacion

Q @
)

Acercamiento Formacién en cultura Acompanamiento
a la ofertade ciudadana para la paz para la vinculaciéon
servicios sociales y proteccion del medio productiva
ambiente
m
of —
-

Acompanamiento Incentivo condicionado Monitoreo
psicosocial para el progreso y seguimiento

Duracion

Educacion para el progreso, cultura ciudadana 8
y generacion de ingresos. 1 m eses

\ U'CE”'?{“EJ'O ALCALDIA DE
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Ruta de atencion

y

Poblacion Objeto
* Victimas
* Excombatientes
* lovenes en Alto riesgo-
Pandillas
* Personas residentes en
contextos de conflicto

Plan de trabajo

Arte Lﬁdica

sFormacion para *Arceso 3

el trabajo servicios
*Habilidades *Hzbilidades para
sacio-lzbarzles criznza

= Administracion

del ingreso *Roles de génera

"
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E icoafecti ciudadana _3
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Acompafamiento y seguimiento

* Mejoramiento
del bienestar

*  Disminucion de
riesgos de
reincidencia y
victimizacion

*  Empleabilidad

* Mejoramiento
de la Cultura

ciudadana para
la paz
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Ruta de atencion

Incentivo condicionado

* La SPCC Secretariade pazy cultura ciudadana generan
un incentivo condicionado mensual por un valor de un
millén cien mil pesos ($ 1.100.000 m/cte) por gestor.

* El desembolso esta sujeto al cumplimiento de los

“ compromisos concertados con el gestor, consolidados
en el plan de trabajo.
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Promovemos en los jovenes y
lideres comunitarios, la cultura de
- paz y estrategias de convivencia
que favorezcan la transformacion
pacifica de conflictos en sus
territorios.

La finalidad es que sean ellos
quienes sumen de forma activa a
la construccion de una convivencia
mas cooperativa, cercana al otro y
conconcienciadelaresponsabilidad
social que constituye el encontrarse
inmerso dentro de una comunidad.







Yo No Pari para la Muerte es
un programa con enfoque
diferencial, que busca empoderar
a las madres, padres y cuidadores
como generadores de paz
fortaleciendo sus habilidades de
crianza, cuidado y transformacion

pacifica de conflictos. Concibe el j/
rol de las madres y las mujeres,
como protectoras de vida, en &

contextos donde los hijos estan
en condicion de vulnerabilidad,
permeados por fendmenos de de
violencia urbana.

MAS DE 8 0 0 (0 / DELOS PARTICIPANTES
() soN MUJERES

MADRESY PADRES FORTALECIDOS



Lecciones aprendidas

El gasto publico puede cumplir una doble funcion:
« Empleo inclusivo con tareas de servicio publico
+» Acompafnamiento a proyecto de vida de
poblaciones focalizadas.
Se deben incorporar y operativizar criterios
diferenciales étnico y de género.
Debe incluirse otros actores (jovenes del Sistema Penal
Adolescente).
Mejorar la articulacion interinstitucional
Mejorar la medicion de impacto, reincidenciay
reconciliacion

SANTIAGO DE CALI



Logros

v’ La estrategia de Gestores facilita la interaccion
intergeneracional, al vincular personas de diferentes
grupos poblacionales.

v’ Los Gestores se convierten en modelos positivos a seguir
en su territorio.

v Se logroé especificar los criterios de ingreso para la ruta de
atencion.

v El programa transité de un aspecto de generacidon de
ingresos hacia un programa de intervencion integral.

SANTIAGO DE CALI
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